








 

 ٢٠٠٤لسنة  ٧٣٠) بند   ٦٨تعلیمات تنفیذ�ة للفحص رقم (   

 �شــأن
 أسس محاسبة مهنة المحاماة

 
نظــرا لعــدم ســبق صــدور تعلیمــات تنفـــیذ�ة للفحــص لمهنــة المحامــاة وتوحیــدا لأســس    

محاســبة ممـــولى هــذا النشـــاط تحقیقــا للعدالـــة الضـــر�بیة و�رســاء لقواعـــد الثقــة والتعـــاون بـــین 
 �عمل دراسة شاملة لهذا النشاط تضمنت ما یلي :  الإدارةالممولین ، قامت المصلحة و�افة 

الإطلاع علي عینة من ملفات ممولي هذا النشاط ( الإقرارات الضر�بیة المقدمـة / أسـس  -    
 ٠الفحص / موافقات اللجان الداخلیة / قرارات لجان الطعن ) 

 ٠صیل النشاط مخاطبة المأمور�ات المختلفة للتعرف علي تفا -    
 ٠الاجتماع مع السادة مدیري الفحص ببعض المأمور�ات  -    
 بة الحالات التقدیر�ة ـعند محاسملاءمة اتباع الأسس التالیة عن  ةوقد أسفرت هذه الدراس     

:- 

 -:  الإيرادات  ٠٠أولا 
 -و�تم تحدیدها استرشادا �ما یلي :         

الممــول �النقابـــة لمعرفــة درجـــة وتار�ـــخ قیــده بهــا  ( الاطــلاع علــي �طـــاقة عضــو�ة  – ١   
 ٠نقض )  –استئناف  –ابتدائي 

_ معاینـة المكتـب وفــروعه ( إن وجـدت ) معاینـات دقیقـة ومتكـررة لتحــدید :  موقعـه (  ٢ 
شــعبیة ) ، وشــهرة المحــامي / مســاحة المكتــب ومســتوى  –متوســطة  –منطقــة راقیــة 

) بیانـات القضـا�ا المدونـة �أجنـدة  ٠٠٠-أجهزة تكییف  –د�كورات  –تجهیزه ( أثاثات 
المكتب / عدد ملفات القضا�ا �أرشیف المكتب وحصر بیانات ما �خص سنة المحاسبة 
ونوعیاتها / عدد الز�ائن وقت المعاینـة / عـدد المحـامین المسـاعدین وتحـت التمـر�ن / 

 ٠عدد أفراد السكرتار�ة والإدار�ین 
 ة تفصیلیة لتحدید : مناقشة الممول مناقش - ٣

 –استشـارات  –عدد سنوات الممارسـة /الخـدمات القانونیـة التـي یؤدیهـا ( قضـا�ا          
)/ عدد قضا�ا الأفراد التي تُسند إلى المكتب شهر�ــــا ( مدني  ٠٠٠ -ضرائب  –عقود 

تعو�ضـات  –عسـكر�ة  -إدار�ة  –مالیة  –أحوال شخصیة  –أمن الدولة  –جنا�ات  –
 ) ومتوسـط أتعاب �ل منها ( �الجنیه ٠٠٠-نقض  –ومخالفات  جنح –



 [أو �ـــالعملات الأجنبیـــة ) مـــع بیـــان القضـــا�ا الكبـــرى والعاد�ـــة / الأعمـــال الأخـــــــــرى      
لجـان  –لجـان داخلیـة  (الضـرائب     –حالات الشهر العقـاري  –العقود  –الاستشارات 

و�یراداتـــه منهـــا / الإیـــرادات  ]٠٠٠ –حضـــور أقســـام الشـــرطة والنیا�ـــة  – ) ٠٠طعـــن 

الناتجـــــة عـــن مزاولـــة المهنـــــة �الخـــارج وقیمتهـــا �العملـــة الأجنبیـــة والإطـــلاع عــــلى ( 
�شـف حســاب البنـك ) / الجهــات ( المتعاقِـد معهـا أو  –أشعارات التحو�ل مـن الخـارج 

المكاتـب مستشار قانوني لهـا ) وأتعا�ـه السـنو�ة منهـا وفقـا للشـهادات المؤ�ـدة لـذلك / 
لَة إلیه ، وأسماء وعناو�ن أصحاب هـذه  الأخرى التي �ستعین بها لإنجاز الأعمال المو�َّ
المكاتب / عدد مرات السفر للخارج لإنجاز أعمال المكتب ( واسترشادا بتأشـیرات جـواز 

أتعـاب  ) ٠٠عـادي ، محمـول ،  (تلیفـون  –أجـور  [السفر ) / تكالیف مزاولة المهنة 

 ٠م  –مصــروفات ســفر و�قامــة �الخــارج لأعمــال المكتــب  –مهنیــة مدفوعــة لمحــامین 
] مـع الاطـلاع علـي المسـتندات المؤ�ـدة  ٠٠٠لزوم رفـع الـدعاوى وخلافـه )  (قضائیة 

 ٠لها 
 علي المأمور�ة المختصة الرجوع إلي : – ٤

ــواع وأرقــام الق  -       ــد أن ــد القضــا�ا �المحاكـــم لتحدی ضــا�ا المســندة إلــي الممــول ( مــع جــداول قی
  ٠أسـماء محامیها �الجدول ) دملاحظـة أن هناك قضا�ا مثل قضـا�ا المدعَى علیه لا تُقیَّ 

 مأمور�ات الشهر العقاري لتحدید أعداد العقود التي حررها الممول لصالح عملائه وقیمتها  -     
التـي نفـذها الممـول ، ومبـالغ  شر�ات التأمین لتحدیـد عـدد أحكـام قضـا�ا التعو�ضـات -     

 ٠التعو�ض المنصرفة 
 -تُحدد أتعاب المحامي استرشادا �الآتي : – ٥

 ٠الشهرة والتخصص  -    
درجــــة التقاضــــي ( ابتــــدائي / اســــتئناف / نفــــض ) ونوعیتهـــــــــــــــا (مخالفــــات/ جــــنح  -    

 ٠) ٠٠٠جنا�ات / أمن الدولة / /
یراعـي تحدیـد الأتعـاب بنسـبة تتناسـب مـع نوعیـة وقیمـة و�النسبة لقضا�ا التعو�ضات   -   

     ٠التعو�ضات وتتفق مع الواقع العملي 
  ٠الإقرارات الضر�بیة و�قرارات الثروة للاسترشاد �ما ورد بها من بیانات  – ٦
بیانـات التعامـل : سـجل التعاقـدات ، الخصـم والإضـافة وغیرهـا مـن البیانـات التـي �مكــن  – ٧

 ٠الحصول علیها 

 -عدد أيام العمل :  ٠٠ثانيا 
شهرا مع مراعاة إخطارات التوقف المقدمة مـن الممـول والتحقـق   ١٢تحتسب بواقع           

 ٠من جدیتها 



 -تكا ليف مزاولة المهنة :  ٠٠ثالثا 
تحتسـب �افـة التكــالیف والمصـروفات اللازمــة لمباشـرة المهنـة طبقــا لأحكـام المــادة                  

 ١٠وتعدیلاته وفـى ضـوء التعلیمـات التنفیذ�ـة رقـم  ١٩٨١لسنة  ١٥٧قانون من ال ٦٩
 -�الآتي :  ١٩٩٩لسنة 

في حالة وجود مستندات یتم تحدید �افة التكالیف والمصروفات اللازمة لمباشرة المهنـة  – ١  
    ٠وفقا لنتیجة فحص هذه المستندات المؤ�دة لها 

تخصم �افة التكالیف والمصروفات اللازمة لمباشـرة فى حالة عدم توافر تلك المستندات  - ٢  
                                ٠من إجمالى الإیراد  %٢٥المهنة حكمیا بواقع 

علي جمیـع المنـاطق الضـر�بیة والإدارة المر�ز�ـة للتوجیـه والرقا�ـة والإدارات التا�عـة  -         
 ٠دقـــة  لها مراعاة تنفیذ المأمور�ات لهذه التعلیمات �كل

 ٢٠٠٤/ ١٢ /١صدرت في   
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